AMBITO:
Gerencias de Atencién Primaria de Areas de Salud

+ El Bierzo
e Ledn
+ Palencia

+ Salamanca
e Zamora.
DESTINATARIOS:

Profesionales de Medicina de Familia.

Se dara prioridad a los profesionales con mayor nimero de tarjetas
Sanitarias de titulares activos que tengan asignadas en la ejecucion
de su actividad asistencial.

Se precisan conocimientos informéticos a nivel de usuario.

PLAZAS: 84
METODOLOGIA: MIXTA: on line y sesiones presenciales

DURACION: 184 horas

Solicitada Acreditacion a la Comision de Formacion continuada de
Profesiones Sanitarias de Castilla y Leon.
Acreditaciones anteriores: Médulos 1-8: 14,9 créditos

Modulo 9: 5, 2 créditos

Modulo 10: 5,0 créditos

INFORMACION E INSCRIPCION:

Periodo de inscripcion:  del 03/03/2014 al 19/03/2014
Persona/entidad contacto: Raixa Pérez Martin
Teléfono: Tfno: 983 328000 ext 89332

Correo electronico: rperez@saludcastillayleon.es
Inscripciones on line a través de Gestion@FC
http://servicios.jcyls/fosa/Login.do

CURSO DE
ACTUALIZACION EN
SALUD LABORAL
PARA MEDICOS DE
ATENCION PRIMARIA

Lugar :

Campus Virtual del portal de Sanidad
Presenciales : 3 de abril de 2014: Zamora

Resto por determinar

Fechas: del 3 de abril al 20 de noviembre de 2014

Castilla y Leon



OBJETIVO GENERAL:

» Actualizar los conocimientos en Salud Laboral de los Médicos de
Atencion Primaria.

* Promover el reconocimiento y la notificacion de Enfermedades

Profesionales y de las relacionadas con el trabajo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:
Al finalizar el curso los alumnos deberan ser capaces de:

» Conocer la normativa y la organizacion de la Prevencion de Riesgos
Laborales.

e Conocer la metodologia y utilizacibn de la Historia Clinica-Laboral
aplicada a la actividad de Atencién Primaria.

« I|dentificar los factores de riesgo de patologias prevalentes de origen
laboral (lumbalgias, dermatitis, asma, sordera, etc.).

« l|dentificar los riesgos existentes en el trabajo segun la ocupacion del
trabajador o la actividad de la empresa.

» Actuar ante el diagnéstico, cierto o de sospecha, de patologias de
origen laboral.

» Trabajar en colaboracion con las Unidades de Salud Laboral de los
Servicios de Prevencion.

METODOLOGIA:

Los alumno/as tendra acceso al material de estudio a través del Campus

Virtual del Portal de Sanidad.

Tras el estudio deberan realizar casos practicos en cada modulo y

enviarlo al tutor/a correspondiente en el plazo marcado.

Al finalizar deberan realizar un caso préctico.

Se realizardn sesiones presenciales: 3 de abril , mayo y noviembre.

PROGRAMA:

. Marco normativo y organizacion de la prevencion de riesgos laborales.
. La Historia Laboral.

. Lumbalgias Mecanicas.

. Dermatitis de contacto.

. Asma y alveolitis alérgicas extrinsecas.

. Lesiones por movimientos repetidos de la extremidad superior.

. Lesiones auditivas inducidas por ruido.

. Riesgos especificos por actividades laborales.
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. Agentes bioldgicos.

10. Céancer Laboral.

Ponentes:

Piedad del Amo Merino. Hospital Universitario Rio Hortega. Servicio de
Prevencion (Valladolid). Médico del Trabajo

Encarna Montes Valdunciel . Hospital Clinico Universitario. Servicio de
Prevencién. (Salamanca). Médico del Trabajo

Rosario Renedo Martinez . Hospital General Yague. Servicio de
Prevencién (Burgos). Médico del Trabajo.

M2 Angeles Sanchez Carbajo. Hospital de El Bierzo. Servicio de
Prevencién (Ponferrada-Le6n). Médico del Trabajo.

Sonsoles Sanchez Grande. Hospital Nuestra Sefiora de Sonsoles.
Servicio de Prevencion (Avila). Médico del Trabajo.

Felipe de las Heras Garcia. Hospital Virgen del Miron. Servicio de
Prevencién. (Soria). Médico del Trabajo.

Isabel Cordero Pérez. Servicio Territorial de Sanidad y Bienestar Social.
Unidad de Salud Laboral (Palencia). Médico del Trabajo.

Mercedes Elvira Espinosa. Salud Pdublica. Coordinadora del curso

(Valladolid). Médico del Trabajo.



